
AUSBILDEN IM
DIGITALEN WANDEL

QUALIFIZIERUNG VON
BERUFSBILDUNGSPERSONAL

ÜBER DAS PROJEKT
Das Projekt „Netzwerk Q 4.0“ ist ein Gemeinschafts- 
projekt des Instituts der deutschen Wirtschaft (IW) und der 
Bildungswerke der Wirtschaft – gefördert durch das Bun-
desministerium für Bildung und Forschung (BMBF).
Mit dem Projekt wird die Entwicklung eines bundesweiten 
Qualitätsstandards zur Qualifizierung des Berufsbildungs-
personals angestrebt. Ausbildende werden darin unter-
stützt, jungen Menschen eine zeitgemäße und zukunftsori- 
entierte duale Ausbildung zu bieten und den digitalen  
Wandel aktiv zu gestalten.

AUSGANGSLAGE
Die Digitalisierung verändert die Arbeitswelt und stellt 
neue Anforderungen an Unternehmen, Geschäftsmodelle 
und Beschäftigte. Die berufliche Bildung leistet einen ent-
scheidenden Beitrag, damit alle Akteure von den Chancen 
der Digitalisierung profitieren. Betriebliche AusbilderInnen 
benötigen daher entsprechende Fachkompetenzen, um  
die „Berufsausbildung 4.0“ erfolgreich zu gestalten.

VORGEHENSWEISE IM PROJEKT NETZWERK Q 4.0
Sie bilden aus und benötigen Unterstützung? Wir ermitteln 
Ihren Bedarf und Sie profitieren von den Qualifizierungs-
bausteinen unseres Netzwerks Q 4.0.

IHRE VORTEILE
SO KÖNNEN SIE SICH EINBRINGEN:
• �Setzen Sie eigene Themenschwerpunkte zur 

Gestaltung der Ausbildung der Zukunft.
• �Bringen Sie Ihren Bedarf an eine zeitgemäße 

Ausbilderqualifizierung ein.
• �Nehmen Sie kostenfrei an Ideenworkshops teil.
• �Geben Sie projektbegleitendes Feedback zu 

unseren Angeboten.
• �Arbeiten Sie an der Entwicklung von passgenauen 

Qualifizierungsangeboten mit.

SO PROFITIEREN SIE
• �Sie erhalten Handwerkszeug zur Gestaltung 

Ihrer Ausbildung im digitalen Wandel.
• �Sie können Ihre eigene Ausbildungspraxis künftig 

noch besser auf die Anforderungen der digitalen 
Transformation ausrichten.

• �Sie erhalten kostenlosen Zugang zu einem 
Lernmanagementsystem mit einem umfangreichen 
Weiterbildungsangebot für die Ausbildung 4.0.

• �Sie nehmen kostenlos an neuartigen Qualifizierungen 
für AusbilderInnen teil, um Ihre Fach- und Sozial- 
kompetenzen weiterzuentwickeln.

• �Sie können sich bundesweit mit anderen Ausbildern 
und Ausbilderinnen vernetzen und austauschen.

netzwerkq40.de



AUF EINEN BLICK
PROJEKTLAUFZEIT
01.10.2019 – 31.12.2022

ZIELE
• �Praxisnahe Weiterbildungsangebote 

entwickeln und erproben.
• �Digitale Fachkompetenzen von 

AusbilderInnen stärken.
• �Chancen des digitalen Wandels für 

die Ausbildung nutzen.

KOORDINIERUNGSSTELLEN
 Rostock
 Schwerin/ Hasenwinkel

Wir erheben Ihren Qualifizierungsbedarf
in ganz M-V und entwickeln
passgenaue Angebote.

PROJEKTLEITUNG M-V
AFZ Aus- und Fortbildungszentrum
Rostock GmbH
Ingrid Flohr
Telefon 0381 80175-55
ingrid.flohr@afz-rostock.de

Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH
Dr. Wolfgang König
Telefon 0179 25788-85
koenig@bildungswerk-wirtschaft.de

KONTAKT
KOORDINIERUNGSSTELLE

AFZ Aus- und Fortbildungszentrum
Rostock GmbH
Alter Hafen Süd 334
18069 Rostock

Ingrid Flohr
Projektleitung
ingrid.flohr@afz-rostock.de
0381 80175-55

Luisa Wiese
Projektkoordinatorin
luisa.wiese@afz-rostock.de
0381 80175-14

Heike Busekow
Netzwerkmanagerin
heike.busekow@afz-rostock.de
0381 80175-80

Unser kostenfreies Angebot für
Ausbildungsverantwortliche:

• Beratung
• Qualifizierung
• Netzwerkaufbau

Informieren Sie sich auf unserer
Website und sprechen Sie uns an!
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PROJEKTKOORDINATION
DEUTSCHLAND

PROJEKTKOORDINATION, ENTWICKLUNG UND
DURCHFÜHRUNG

Rostock

netzwerkq40.de


