
CHECKLISTE

Feedbackgespräche in der Ausbildung
führen

Vorbereitung

Eine praxisnahe und strukturierte Checkliste für das Führen von
Feedbackgesprächen in der Ausbildung, speziell für Ausbilderinnen und Ausbilder.
Sie eignet sich sowohl für regelmäßige Feedbackgespräche als auch für
anlassbezogene Rückmeldungen im Ausbildungsalltag. 

Berichtsheft, Fehltage und/oder Arbeitsproben etc. sichten und eigene
Beobachtungen und konkrete Beispiele sammeln

Anlass und Ziel des Gesprächs klären [z. B. nach einem
Ausbildungsabschnitt, bei Verhaltensänderungen, vor oder nach
Prüfungen etc.]

Bewusstmachung der eigenen Vorannahmen und Erwartungen, die sich
auf die Wahrnehmung auswirken 

Ausreichend Gesprächszeit einplanen [ca. 30–60 Minuten] und ruhigen
Ort ohne Störungen organisieren

Gesprächsstruktur z. B. anhand des WWW-Feedbackmodells
vorbereiten  (Wahrnehmung - Wirkung - Wunsch)

Auszubildende über Gesprächstermin und -ablauf sowie zur
individuellen Vorbereitung informieren 



Sie haben noch mehr Lust auf Themen rund
um Nachhaltigkeit in der Ausbildung?
Auf netzwerkq40.de finden Sie weitere
spannende Angebote dazu. 

Nachbereitung

Gesprächsverlauf und Vereinbarungen schriftlich festhalten (z. B. im
Ausbildungsplan)

Vereinbarungen im Blick behalten (Monitoring)

Wahrgenommene Veränderungen in Folgegespräche einfließen lassen
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Während des Gesprächs

Begrüßung und offene, wertschätzende Atmosphäre schaffen und Ziel
und Ablauf erläutern

Feedback nach der WWW-Formel geben (wahrgenommenes Beispiel,
wahrgenommene Wirkung, Wunsch für die Zukunft)

Selbstwahrnehmung und Feedback der Auszubildenden einholen und
Unterstützungsbedarf erfragen

Gemeinsame Zielvereinbarungen formulieren (SMART: spezifisch,
messbar, attraktiv, realistisch, terminiert) und verbindliche Maßnamen
festhalten

Termin für nächstes Feedbackgespräch abstimmen

Raum für Fragen lassen und Gespräch zusammenfassen 

https://netzwerkq40.de/trainings/nachhaltigkeit/
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