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| Uberuns texulting

We have everything you need to
boost your business and
reach a new level.

Die Texulting GmbH (gegrindet 2016) ist ein
auf technische Textilien spezialisiertes
Beratungsunternehmen.

Die Anwendungen der Textilien reichen von
Fahrzeugtechnik und Medizintechnik bis hin
zu intelligenten Textilien.
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Texulting hat immer auf die Kraft des
innovativen Denkens vertraut. Jeden Tag
betrachten wir die Herausforderungen,
vor denen wir stehen, als Chance, unser
Geschaft als Teil unserer Strategie fir

nachhaltiges Wachstum weiterzu-

entwickeln.
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Unsere Mission

Unsere Mission ist es, wirtschaftliches
Wachstum durch Produkt- und
Technologieentwicklung zu erméglichen
und LOsungen bereitzustellen, die die
Gesellschaft unterstitzen und den
Planeten schitzen.
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Unsere Leistungen

texulting

Das kbnnen wir fUr Sie
und Ihr Unternehmen tun!

Unterstitzung Beratung Koordination Arrangement F&E-Projekte Grindungs-
beratung
UnterstUtzung bei Beratung und Koordination und Vermittlung von Foérderberatung und Wir begleiten unsere
Design und Anleitung bei Organisation von Partnern entlang der UnterstUtzung beim Kunden von der Idee
Entwicklung von AuBenhandelsaktivit Ausstellungen, ganzen Einwerben von bis zum
Textilprodukten und aten. Konferenzen und Technologiekette. Fordermitteln.
-prozessen.

Markteintritt.
Kongressen.
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Wir verschmelzen Software
mit Hardware als der
bestmogliche Weg, da alles
von einem gut gedlten Team
stammt.

Wir sind vor Ort und kdnnen
Sie dort treffen, wo Sie sind.
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Unsere Starken

Durch Agilitot schaffen wir
schnell Wert fUr den
Kunden.

Interne schnelle Prototyping
Méglichkeiten.

Schnelle Iterationen.

Auf unseren Erfahrungen
aufbauend.

Kostenlose Erstberatung.

Flexibilitat bei wechselnden
Anforderungen.

Flexible
Zahlungskonditionen.

texulting

Gestaltung fUr die Fertigung
von Anfang an.

Kostenginstige Kleinserien-
und Grof3serienproduktion.

Prof. Markus Michael | 02.12.2021



Firmen- :
glrruppe R U|t|ﬂg

e
¥
(Fineonbieie
1P v
(334 10 is,
i l S >
MATLIN v TN
"V‘N.:i L
o NPy
\ ity g
e ¢ u

8

nance

management
£ profess

G

wn consultin
experience

support

experiences

knowledge

expert

management

Prof. Markus Michael | 02.12.2021




Heraus-
forderung

Megatrend-Map

GENDER SHIFT

Die Megetrend-Mep zeigt die zwalf zentralen Megatrends NEW WORK

unserer Zeit Sie sind die gro@ten Treiber des Wandels, die
alle Aspekie von Wirtschaft und Gesellschaft maBgeblich
beainflussen - nicht nur kurzfristig, sondern suf mittlers
bis lange Sicht. Sée entfaltenihre Dynamik ober Jahrzehnta. (

COOPETITION

Megatrends sind nie Enear und eindimensionel, sondern
vielfaltig, komplax und vernetzt Sie wirken nicht isoliard, PROLL-
sondern besinflussen sich gegenseitigund versidrken sich C j PROFESSIONALS
=0 inihrer Wirkung. Diz Map zeigt daher such die Parallslen
und Oberschneidungen von Magatrands.

START-UP CULTURE

POST-GENDER-
MARKETING

WORK-LIFE-BLENDING

Die einzelnen Stationen einer Mepgatrend-Linie wisderum
verdeutiichen die unterschiedlichen Dimensicnen, Facetten
und Trendespekie. Sie bilden die Vielschichtigkeit sines
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Definition
Nachhaltig-
keit

ulting

Alltagssprachgebrauch u. a. mit Langlebigkeit und Umweltschutz
~nachhaltige Entwicklung“ ist der verantwortungsbewusste Umgang mit
den endlichen Ressourcen unserer Erde

Begriff ,Nachhaltigkeit® geht auf den Deutschen Freiberger
Oberberghauptmann Hans Carl von Carlowitz (1645-1714) zur(Uck, der

ihn in seinem Buch von 1713 auf die Forstwirtschaft Ubertrug. Das Ziel
war die

2015 Beschluss UN: ,,
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Nachhaltig-
keit Textil-
industrie
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Erreichen der Nachhaltigkeit durch Kreislaufwirtschaft
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Textile )
Kreislauf- U |t| ﬂg

wirtschaft

PRIMARE ROHSTOFFE

——— \ Textile Kreislaufwirtschaft:
= den Wert von Textilien méglichst lange
: erhalten
VERKAUE « Abfalle und Ressourcenverbrauch auf

Mindestmal3 beschrankt
= alle Ressourcenin den
Wirtschaftskreislauf zurUckfUhren

» respektieren der planetaren Grenzen und
nachhaltiger Schutz der natUrlichen
Ressourcen
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NUTZUNG

DOWNCYCLING &
NUTZUNG

BESEITIGUNG
THERMISCHE VERWERTUNG
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Textil-
recycling

Produkt-
herstellung

Kunststoff-
produktion

Mehrwegnutzung
Reparatur

“
Mechanisches™ ) ) T

~o. Recyding ~ Energle-
- gewinnung

L

*--"'-\.-_

Chemisches »
Recycling

Recycling

ulting

Ausgangsmaterial fUr Textil-Recycling

Post-Konsum
(Kleidungsstiucken,
Fahrzeugpolstern,
Haushaltsgegenstanden, usw.)

Pre-Konsum

(Abfélle, die als Nebenprodukt bei
der Herstellung von Garnen und
Geweben anfallen, sowie
postindustrielle Textilabfalle aus
anderen Industrien)
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Downcycling
Upcycling
Recycling

Zerlegung der
Grundbestandteile und
Beimischen zu neuen
Rohstoffen, kommt in
Form eines neuen
Gegenstandes wieder
retour in den Kreislauf bis
zur vollstandigen
Entwertung.

Verwertungsverfahren
und erneute Nutzung im

ursprunglichen Gebrauch.

WiedereinfUhrung in den
Kreislauf

ulting

Verwertung zu gleich oder
héherwertigen Produkten.
Begrenzte Anwendung
und keine
Massenproduktion.
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Design u |t| ﬂg
textiler

Produkte

Prof. Markus Michael | 02.12.2021




Nachhaltiges
Verhaltenim
Unternehmen

ABFALLVERMEIDUNG

= MaBnahmen fur weniger
MOBILITAT Mullerzeugung im
Arbeitsleben als auch im
privaten Bereich
Neue
Mobilitatskonzepte
lassen Mitarbeitende
schneller und BELEUCHTUNG

weniger gestresst zu -
Arbeit kommen und Energieeinsparung durch
schonen die eine angemessene und

Umwelt. effiziente Lichtnutzung

BIODIVERSITAT AM UNTERNEHMENSSTANDORT

Eine naturnahe Gestaltung von Firmenflachen kann einen Beitrag zum
Erhalt der Biodiversitat leisten

ulting

BUROGERATE

Vielfaltiges
Einsparungspotenzial
durch
RAUMKLIMA umweltschonendes
und nachhaltiges
Konsum- und

Energieverbrauch
rgieverora Nutzungsverhalten

abhangig vom Verhalten
der Mitarbeitenden

BESCHAFFUNG UND WERBEMITTEL

Beitrag zu Umweltschutz und Verbesserung der Lebensbedingungen in
den Produktionslandern durch Beachtung von Sozial- und
Umweltstandards beim Bezug von Waren und Dienstleistungen
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Thank You!

Contact Us

Q. 4937234544311
@ info@texulting.com

@ www.texulting.com

Europa fordert Sachsen.
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