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IMPULS

Auswirkungen 
des digitalen Strukturwandels 
auf Bildungsprozesse
Praxisbeispiele aus dem Projekt „Netzwerk Q 4.0 –  
Qualifizierung des Berufsbildungspersonals im digitalen Wandel

Digitale Veranstaltungsreihe von Mai bis Juni 2021

www.meinarbeitgeberverband.de



Dienstag, 11. Mai 2021, 14.00 – 15.30 Uhr

Generationsgerechte Kommunikation für Ausbildungspersonal  
im digitalen Wandel
mit dem Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft gGmbH

Dienstag, 18. Mai 2021, 14.00 – 15.30 Uhr

Digitales Wissensmanagement: Umgang mit „Wissensinseln“  
im Unternehmen 
mit der Technische Akademie Nord e.V. 

Dienstag, 25. Mai 2021, 13.00 – 14.30 Uhr

Virtual Reality in der Ausbildung 4.0: Sicherheitsrelevante 
Inhalte gefahrlos trainieren
mit dem Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH, M-V

Dienstag, 1. Juni, 14.00 – 15.30 Uhr

Erklärvideos in Bildungsprozessen: Erstellung und Umsetzung
mit dem AFZ Aus- und Fortbildungszentrum Rostock GmbH

Dienstag, 8. Juni, 14.00 - 15.30 Uhr

Digitales Mindset für Ausbildende: Rollenverständnis in der 
digitalen Transformation
mit dem Bildungswerk der Wirtschaft für Hamburg und Schleswig-Holstein e.V.

Mittwoch, 16. Juni, 14.00 - 15.30 Uhr

Digitale Personalgewinnung: Employer Branding im modernen 
Recruiting-Prozess 
mit dem Bildungszentrum der Wirtschaft im Unterwesergebiet e.V.

Wir laden Sie herzlich ein zu unserer digitalen Veranstaltungsreihe

Auswirkungen des digitalen Strukturwandels  
auf Bildungsprozesse
Praxisbeispiele aus dem Projekt „Netzwerk Q 4.0 – Qualifizierung des 
Berufsbildungspersonals im digitalen Wandel“

Die Zukunft ist digital – Bildung auch. Zumindest teilweise und unter-
stützend! Lernen Sie vielfältige Chancen des digitalen Bildungswandels 
im Rahmen unserer Terminreihe „MEiN Impuls“ kennen! Mitnehmen 
können Sie aus den Veranstaltungen zahlreiche Impulse für den 
digitalen Bildungswandel, durch Experteninput und anschließendem 
gemeinsamen Austausch. 

Expertinnen und Experten der norddeutschen Bildungspartner des 
Netzwerkes Q 4.0 stellen verschiedenste Ansätze von digitalem  
Wissensmanagement, über Virtual Reality-Lösungen, digitaler  
Personalgewinnung, digitalem Mindset, Erklärvideos sowie generatio-
nengerechte Kommunikation in digitalen Zeiten vor. 

Einladung Ablauf

www.meinarbeitgeberverband.de

Ihre Gastgeber:

Bei Fragen melden Sie sich gern bei
Tanja Blinkmann 
Tel.: 040 6378-4239
blinkmann@nordmetall.de

Bereich Bildung und Arbeitsmarkt 
Kapstadtring 10 
22297 Hamburg
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Wir möchten Sie darüber informieren, dass während der Veranstaltung Foto- und Videoaufnahmen zu Zwecken 
unserer Öffentlichkeitsarbeit gemacht und später ohne Entgelt in unseren Print- und Onlinemedien veröffentlicht 
werden. Wenn Sie damit nicht einverstanden sind, setzen Sie sich vorab bitte mit uns in Verbindung.

Bitte melden Sie sich unter diesem Internetlink an

www.meinarbeitgeberverband.de/mein-impuls

Eine Anmeldung ist für sowohl für alle als auch für ausgewählte 
Termine möglich. Ihre Zugangsdaten erhalten Sie rechtzeitig vor 
der jeweiligen Veranstaltung.

Das neuere Format „MEiN Impuls“ richtet sich an Unternehmer/innen, 
Geschäftsführer/innen sowie Ausbildungs- und Personalverantwortliche.

Das Netzwerk Q 4.0 ist ein gemeinsames bundes- 
weites Projekt des Instituts der deutschen Wirtschaft 
(IW) und der Bildungswerke der Wirtschaft und  
anderen Bildungsinstitutionen, gefördert vom 
Bundesministerium für Bildung und Forschung 
(BMBF).


