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Quelle: IW-Befragung im Rahmen des IW-Personalpanels bei 1.061 Unternehmen von Oktober bis Dezember 2019 (Risius & Seyda, 2020); https://netzwerkq40.de/de/mediathek/

Anteil der ausbildenden Unternehmen, 
in Prozent

Digitalisierung in der Ausbildung – Status Quo
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Knapp zwei Drittel der 

deutschen Unternehmen haben sich bisher 

weniger intensiv oder

gar nicht mit dem Thema 

Digitalisierung in der betrieblichen 

Ausbildung beschäftigt! 
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➔Handlungsbedarf beim Berufsbildungspersonal
➔Ausbildungsprozesse an die digitalen Veränderungen anzupassen 

https://netzwerkq40.de/de/mediathek/
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Praxisnahe Weiterbildungsangebote entwickeln und implementieren

Digitale (Fach-)Kompetenzen sowie Selbst- und Sozialkompetenzen von Ausbilder*innen 
stärken

Chancen der digitalen Transformation für die Ausbildung nutzen

Qualitätsstandards zur Qualifizierung des Ausbildungspersonals definieren und schaffen

zur flächendeckenden Qualifizierung von Berufsbildungspersonal

Ziele des Projekts



Fokus im Projekt in Sachsen

5

Logistik

Metall und Elektro

Textil
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Entwicklung von Trainings (Blended Learning) für die Branchen: 

netzwerkq40.de

netzwerkq40.de


netzwerkq40.de
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netzwerkq40.de/sachsen
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